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1. Caratula

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion Fundacion de Beneficencia Publica Por Mas / Revivir

b. RUT de la Organizacion 65.192.003-5

c. Tipo de Organizacion Fundacion

d. Relacion de Origen Fundada por Constanza Daniels Sdnchez

e. Personalidad Juridica Incripcion del Registro Civil 305761 del 2 de enero de 2020

f. Domicilio de la sede principal LAS NIEVES 3420, Vitacura, region Metropolitana

g. Representante legal Constanza Daniels Sanchez / RUN 13.343.370-8

h. Sitio web de la organizacién www.revivir.cl

i. Persona de contacto Maria Angélica Toro/ Asesor Financiero/ angelica@revivir.cl/+569
92395445

1.2 Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio Constanza Daniels Sanchez/ 13.343.370-8
b. Ejecutivo Principal Constanza Daniels Sanchez/ 13.343.370-8
c. Mision Abordar los factores que inciden en el proceso de la dependencia de las

personas mayores, para extender la autovalencia y evitar asi el profundo
impacto econémico, emocional y social que ésta conlleva.

d. Visiéon Contribuir a que las personas mayores puedan envejecer con
oportunidades que les permitan satisfacer sus necesidades e intereses, en
una sociedad que promueva su autonomia, respete sus derechos y valore
Su experiencia.

e. ¢rea de trabajo Prevencién y atencion de enfermedades, Servicios complementarios de
salud, Servicios para personas en situacion de pobreza y vulnerabilidad,
Proteccién de derechos de personas mayores,.

f. Plblico objetivo / Usuarios Personas mayores autovalentes en situacién de vulnerabilidad social
g. Numero de trabajadores 10

h. Numero de voluntarios Permanentes: 1.


https://fecusocial.cl

1.3 Gestion

a. Ingresos

Operacionales(M$)
Donaciones
Proyectos

al Aportes y cuotas

Privados ~ Sociales

(M$) Venta de bienes
y servicios
Otros

Subvenciones

a.2 Proyectos
Publicos

(M$)

Venta de bienes
y servicios

b. Aportes extraordinarios
(M$)

2022

423.199

254.917

168.282

2021

245.845

103.057

142.788

c. Patrimonio total
al cierre del
ejercicio (M$)

d. Superavit
(déficit) del
ejercicio (M$)

e. ldentificacion de
las tres principales
fuentes de ingreso

f. Nimero total de
usuarios directos

g. Indicador
principal de gestion
y su resultado

2022
117.221

64.632

Ministerio de
Desarrollo
Social/Donaci
ones

223

Indicador:
Mantener o
aumentar la
funcionalidad
de nuestros
beneficiarios a
través de la
realizacion de
actividades
comunitarias e
individuales
Resultado:
100% de
cumplimiento
delo
planificado

2021
52.589

4.396

Ministerio de
Desarrollo
Social/Donaci
ones

190
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2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacién

El afio 2022 ha sido nuestro tercer afio de vida. Tres afios donde los aprendizajes de la puesta en marcha han sido
muchos, pero también tres afios en donde hemos podido comprobar que el suefio con el que comenzamos, se puede
cumplir. Desde un comienzo tuvimos muy claro el rumbo que debiamos seguir, nuestra carta de navegacién claramente
disefiada en nuestra mision, que es abordar los factores que inciden en el proceso de dependencia de las personas
mayores, para asi poder extender la autovalencia, y evitar el profundo impacto que ésta provoca en quien la padece, en
su familia, y en toda la sociedad. Un impacto que no es sélo emocional, sino también econémico y socialE Con orgullo
me atrevo a decir que hemos sido completamente fieles a esta carta de navegacion, desde un principio, sin desvios,
con claridad en el objetivo, y hemos destinado toda nuestra energia, trabajo, esfuerzo y pasién a esta gran mision.

Con ya tres afios de gestion y méas de 200 beneficiarios que han estado o siguen estando en nuestro camino, podemos
demostrar nuestros resultados, que hablan de una acertada y pertinente manera de trabajar con cada uno de ellos,
consolidando nuestro modelo de atencidén centrado en la persona y que demuestra que si es posible trabajar desde lo
preventivo, retrasando, revirtiendo o evitando limitaciones funcionales que conllevan a la necesidad de buscar apoyo
de un tercero para realizar las actividades de la vida diaria.

Mediante el fortalecimiento habitual y constante de la salud fisica, emocional y social de nuestros usuarios, y con un
equipo de mas de 50 profesionales, durante este 2022 logramos que mas del 80% de ellos mantuviera o mejorara su
funcionalidad, en un periodo de 10 o 12 meses de duracion de las atenciones.

Estos resultados nos llevaron a ser seleccionados para presentar en el VI Congreso Social UC: "Dialogar para la
unidad" donde fuimos reconocidos como la segunda mejor presentacion expuesta, lo que sin duda nos empuja a seguir
por este camino, midiendo nuestro impacto, y sociabilizando los resultados para generar conciencia cerca de la
relevancia de realizar acciones preventivas y fortalecer asi el bienestar integral de las personas mayores, promoviendo
un envejecimiento activo, saludable y feliz.

En cuanto a la expansion territorial de nuestra accién, este afio 2022 lo terminamos con un posicionamiento en 10
comunas a nivel pais, en 6 regiones, desde Magallanes hasta Santiago. Si bien el crecimiento ha sido rapido y eficiente,
creemos firmemente en la asociatividad para poder generar un mayor impacto y poder incidir en las politicas publicas
asociadas al envejecimiento, hoy tan intensamente orientadas a los cuidados de personas dependientes y tan poco
desarrolladas en los ambitos de la prevencién y extension de la autovalencia. Es por eso que nos sumamos a la
Comunidad de Organizaciones Solidarias, para poder compartir con otros actores relevantes de la sociedad civil en
materia de envejecimiento, y poder trabajar mancomunadamente para lograr un modelo social que promueva el
envejecimiento saludable y releve la importancia de la prevencion como estrategia de gestion.

También valoramos esta comunidad por la profunda estrategia de transparencia que promueve entre nos asociados y
el apoyo que nos entrega para ser una Fundacion sostenible y pertinente en nuestra sociedad.

En materia de financiamiento, este fue un gran afio de postulaciones y adjudicaciones de varios fondos concursables
publicos y nos permitieron complementar la gestién que ya realizabamos en los condominios de viviendas tuteladas,
con nuevos profesionales que han sido fundamentales en las atenciones para abordar de manera integral a cada
beneficiario.

También gracias a nuestros resultados pudimos obtener fondos privados que nos permitieron mantener los programas
de atencién domiciliaria y expandirnos a la comuna de Villarrica, con una profunda ruralidad y vastas necesidades
sociales.

Por ultimo y para cerrar, agradezco al gran equipo interno que tenemos, por su entrega, carifio, profesionalismo y
compromiso del dia a dia, y que es gracias a este lindo grupo de personas, que hoy estamos creciendo y siendo
reconocidos como una organizacion sélida y eficiente que estd generando reales y profundos cambios positivos en la
vida de las personas mayores de nuestro pais.

Constanza Daniels

2.2 Estructura de gobierno

La Fundacion es administrada por un directorio compuesta por tres miembros, elegidos por mayoria absoluta de sus
miembros en ejerccio. Duraran tres afios en su cargo, y podran ser reelegidos indefinidamente.

Durante el periodo 2022 renuncié a su cargo Francisco Errazuriz Lopez, quien fue reemplazo por Roberto Piriz Yaconi
La fundadora se ha mantenido permanentemente en el directorio, y no existe un plan de sucesién por el momento.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo
CONSTANZA DANIESL SANCHEZ 13.343.370-8 Presidente



NORA ANDREA FUCHSLOCHER HOFMANN 10.037.450-1 Secretario
ROBERTO IGNACIO PIRIZ YACONI 13.906.388-0 Tesorero

2.3 Estructura operacional

Fundacién Revivir cuenta con una Directora ejecutiva y dos ¢reas Operativas:

¥ Coordinacion de Condominios de Viviendas Tuteladas y proyectos asociados (Con 34 Profesionales a Cargo)
¥ Coordinacién del programa de Atencién Domiciliaria (Con 19 Profesionales a Cargo)

También cuenta con un area de Administracion a cargo de las areas Recursos Humanos, Tesoreria y Administracion

Organigrama 2022

Directora
ejecutiva

Coordinacién de
Condominios de
viviendas
tuteladas

Proyectos anexos
Villarrica Gorbea Navidad Maria Pinto (Careno-MDS-
EVS)

Total trabajadores
4 honorariosfijos

6 contratados
54 honorarios por proyecto

Administracién,
atencion finanzas y
domiciliaria recursos humanos

Coordinacién de

2.4 Valores y/o Principios

INTEGRIDAD:
Integridad es actuar con fidelidad a nuestros valores y convicciones mas profundas, con consistencia entre lo que
pensamos, decimos y hacemos.

Esto nos obliga a:

- Ser fieles a nuestra palabra y convicciones asumiendo sus costos si es necesario.

- Actuar con respeto por todas las personas y nuestro entorno.

- Cuidar tanto el resultado como la forma en que lo logramos.

OBuscamos ser fieles a nuestras convicciones, cuidando los resultados y la forma en que llegamos a ellos"

EXCELENCIA
Excelencia es buscar constantemente mejorar todo lo que hacemos.

Esto nos obliga a:

- Escuchar atentamente los desafios y necesidades de nuestras Personas Mayores, y poner a su servicio nuestras
competencias, habilidades y experiencia sin resignarnos ante las dificultades.

- Hacer nuestro trabajo con dedicacion y calidad, aprender de nuestros errores propiciando ambientes de mejora
continua.

- Plantearnos objetivos desafiantes, estimular la creatividad para innovar y la voluntad de cambio para ser referentes en
nuestro propoésito de extender la autovalencia.

"Buscamos constantemente mejorar en todo lo que hacemos, realizando nuestro trabajo con amor, dedicacién y
responsabilidad"



EMPATIA:
Empatia es la energia que nos anima a hacer lo que hacemos con amor, alegria y creatividad, asumiendo cada
problema como un desafio y una oportunidad; se alimenta en la conviccién del amor al otro.

Mostramos empatia cuando:

- Ponemos nuestra inteligencia y creatividad al servicio de los otros, de lo que hacemos y de los equipos que
integramos.

- Nos comprometemos con un propdsito comun, trabajamos en equipo para lograrlo y hacemos que las cosas pasen en
un ambiente de confianza, alegria y buen humor.

- Nos empefiamos en atender a nuestras Personas Mayores de manera sobresaliente, y buscamos nuevas formas de
crear valor para ellos y nuestro entorno.

OBuscamos ponernos en la situacion de las personas para las que trabajamos y, desde esa realidad, ser un aporte
concreto y efectivo en la solucion de sus necesidades”

a. Actividades

Fundacién Revivir fortalece la salud fisica, mental, social y emocional de personas mayores vulnerables, con atenciones
realizadas por distintos profesionales que tienen por el objetivo extender la autovalencia y evitar la pérdida de
funcionalidad, minimizando el riesgo de desarrollar dependencia por el profundo dolor que ésta provoca en quien la
padece y en su entorno mas cercano.

Para esto trabaja en dos ejes programaticos: Administracién de Condominios de Viviendas Tuteladas (en alianza con el
Servicio Nacional del Adulto Mayor), y Programas de Atencién domiciliaria en zonas rurales.

b. Proyectos sujetos a rendicidn a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO Administracion de Condominio de Viviendas Tuteladas

Patrocinador/financista Servicio Nacional del Adulto Mayor, Programa Elige Vivir Sano, Fondo
Concursable del Ministerio de Desarrollo Social, Fundacién Careno y
donaciones de Privados

Publico Objetivo / Usuarios Personas mayores autovalentes, pertenecientes al 60% mas vulnerable
segln Registro social de hogares

Obijetivos del proyecto "Contribuir a que personas mayores autovalentes en situacion de
vulnerabilidad, con carencia habitacional y falta de redes socio-familiares,
accedan a una solucion habitacional y ademas reciban apoyo, en funcién de
promover su autonomia, pertenencia e identidad." (Fuente: Guia de
operaciones CVT Senama)

Numero de usuarios directos 120 usuarios
alcanzados



Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

AConcluido al cierre del
ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO
Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Cada condominio administrado cuenta con la presencia permanente de una
coordinacion, perteneciente al area de la salud o social. Esa persona
encargada debe realizar un diagnéstico individual por cada residente, y uno
comunitario, junto con planes de intervencién socio-sanitarios a desarrollar
durante la ejecucién del convenio con Senama. También se considera la
mantencion de las viviendas y de los espacios comunes.

Ademas de las actividades establecidas por convenio, la Fundacion esta
permanentemente postulando a distintos fondos para poder complementar
las intervenciones de la coordinacion, con actividades individuales y
comunitarias orientadas especificamente a fortalecer la salud, fomentar la
participacion y el sentido de pertenencia, y aumentar el bienestar
psicosocial. Es por eso que en cada uno de ellos se realiza
permanentemente talleres de Actividad Fisica, de Estimulacion Cognitiva, de
nutricién, y de Bienestar general, junto con atenciones individuales de
odontologia y podologia.

Durante 2022, gracias a un convenio con la Fundacion La Fuente,
comenzamos la implementacion de bibliotecas en todos los condominios de
viviendas tuteladas, donde ademas fueron capacitados algunos residentes
en el rol de ObibliotecarioO, poniendo a disposicion su tiempo y gestion para
beneficio de toda la comunidad.

A lo largo de todo el afio ejecutamos el programa OSonrie MayoresO, fondo
adjudicado del Ministerio de Desarrollo Social y con el cual se
implementaron gimnasios en todos los condominios, se hicieron atenciones
odontoldgicas individuales, talleres de actividad fisica y atenciones
podoldgicas.

Gracias a la adjudicacion del Fondo del Programa Elige Vivir Sano del
Ministerio de Desarrollo Social, construimos invernaderos y huertos en todos
los condominios de viviendas tuteladas y se realizaron intervenciones de
nutricionistas, técnicos agricola y terapeutas ocupacionales, con el objetivo
mejorar los habitos de alimentacion y la salud fisica de todos los residentes.
También logramos, gracias a Fundacién Careno y a fondos del Ministerio de
Desarrollo Social, habilitar gimnasios en cada condominio con el
equipamiento necesario y adecuado para personas mayores, con la guia
permanente de un kinesiélogo.

Méas del 80% mejora o mantiene su funcionalidad en base a una medicién
inicial cada vez que se comienza un proyecto anexo, y que se mide con la
aplicacion de distintos instrumentos de evaluacion ex-ante y ex-post.

Comunas de San Ramén, Temuco, San José de la Mariquina, Valdivia,
Coyhaique y Punta Arenas

No

Atenciones Domiciliarias en ruralidad
Donaciones de Privados (personas naturales y empresas locales)

Personas mayores autovalentes, pertenecientes al segmento 40% mas
vulnerable del pais, que viven solas en zonas rurales.



Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

AConcluido al cierre del
ejercicio?

Obijetivo general:

Entregar un servicio integral que aborde los factores que inciden en el
proceso de dependencia, para extender la autovalencia, mejorar calidad de
vida y evitar la institucionalizacion.

Objetivos especificos:

- Realizar intervenciones individuales integrales en el domicilio de cada
persona mayor que fortalezcan la salud fisica y estimulen cognitivamente a
cada beneficiario, junto con un acompafiamiento periédico que permita el
desarrollo de actividades en funcion del interés de la persona mayor,
aumentando asi su autoestima, bienestar emocional y satisfaccion con su
propia vida.

- Fortalecer el desarrollo de los vinculos sociales y acceso a redes y
servicios presentes en el territorio, para promover la participacién social e
integracion de las personas mayores, el sentido de pertenencia y la
vinculacién con otras organizaciones locales que puedan contener a la
persona y ser red de apoyo cuando el programa finalice.

- Establecer estandares minimos de habitabilidad que permitan a cada
beneficiario vivir con las condiciones adecuadas para el buen envejecer,
considerando para esto adecuaciones, arreglos o reparaciones en la calidad
de la vivienda, ayudas técnicas para disminuir riesgo de caidas y donaciones
0 equipamiento necesario que garantice la cobertura de las necesidades
basicas para poder desarrollar de manera adecuada las actividades
propuestas en el programa.

63

Gracias a la donacidn de fondos privados y a la colecta realizada durante el
afio 2021, se continuaron los programas de atencion domiciliaria en las
comunas de Gorbea, Navidad y Maria Pinto, y en Septiembre se sumo la
comuna de Villarrica, beneficiando a mas personas mayores, que
semanalmente reciben en su domicilio la visita de kinesidlogos,
nutricionistas, trabajadores sociales, podélogos y auxiliares de apoyo.

En las comunas de Gorbea y Navidad, los resultados muestran que mas del
80% de los beneficiarios mejora o mantiene su funcionalidad fisica y
cognitiva, y aumenta su bienestar. En las comunas de Maria Pinto y Villarrica
al cierre del 2022 no teniamos aun los resultados finales.

Comunas de Gorbea, Maria Pinto, Navidad y Villarrica.

No

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Servicio Nacional del Adulto Mayor Revivir depende de las decisiones y lineamientos de Senama para

Ministerio de Desarrollo Social

Universidad Santo Tomas

la administracion y operaciones de los Condominios de Viviendas
Tuteladas

Adjudicacion de Fondos Concursables que le permiten a la
Fundacion desarrollar intervenciones socio-sanitarias orientadas
a cumplir su misién

Convenio para el desarrollo de practicas de Terapia Ocupacional,
Nutricion Kinesiologia y Trabajo Social

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicion de la satisfaccion de los usuarios

Se esta realizando un estudio de impacto con la Universidad de Concepcidon que hace entrevistas cualitativas y

cuantitativas a los residentes de los condominios de viviendas tuteladas para establecer su nivel de satisfaccion

8



respecto a la administracion de los condominios por parte de la Fundacion.
Respecto a los programas de atencidn domiciliaria, se implementd una encuesta de satisfaccién usuaria en la comuna
de Maria Pinto.

2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

Grupo de interés Forma de relaci

1 pa—

:Aporte econdmico mensual
Personas naturales \Envio de newsletter trimestrales

|Financiamiento programa de atencidn domiciliaria comuna de Villarrica

\Verne, celebracion Navidad CVT San Raman

EAE rovias DAP, cofinanciamiento operacion CVT Punta Arenas y voluntariado coporative

\Valles del Sur, cofinanciamiento programa de atencién domiciliaria de Gorbea
Empresas privadas iMoIinera Gorbea, cofinanciamiento programa de atencién dom

|Agricola Agroalto, cofinanciamiento programa de atencion domiciliaria de Maria Pinto

iDeIoitte - realizacién de auditoria financiera 2021

iaria de Gorbea

\Sur Disefio - Donacién mobiliario habilitacion sede comunitaria CVT de San Ramdn

iTravesl’a 100 . Talleres de autocuidado, emprendimiento y Alfabetizacion Digital

\Fundacién La Fuente - Implementacién de bibliotecas en todos los CVTs

iAbrigar la Esperanza - Entrega de lanas a beneficiarios

|Fundacion Careno - Desarrollo programa de salud mental y bienestar en los condominios de viviendas tuteladas
iFundacién Grandes - cofinanciamiento administracion CVTs San Ramon, Temuco, Mariguina, Valdivia y Coyhaique
,Fundacién Mujer Impacta - Apoyo en difusidn y alianza con otras entidades de la sociedad civil

Organizaciones de la sociedad Civil

Senama |Convenio de administracion condominios de viviendas tuteladas de San Ramoan, Temuco, Valdivia, Mariguina, Coyhaigue y Punta Arenas
\Financiamiento Programa Elige vivir Sana
Ministerio de desarrollo social iFinanciamiEnto Fondo consursable Chile compromiso de todos "Sonrie Mayores", CVTs de San Ramdn, Valdivia, Mariquina y Temuco

|Financiamiento Fondo consursable Chile compromiso de todos "Musica para vivier mas afios mejor”, CVT de Punta Arenas

iAIianzas colaborativa gestion de casos comunas de Gorbea, Villarrica, Maria Pinto

JAlianza colaborativa para gestidn de neceidades individuales y comunitarias comunas de San ramdn, Temuco, Valdivia, Mariguina, Coyhaigue y Punta Arenas
Red de alimentos | Alianza a nivel nacional para recepcion de productos y mercaderia en beneficio de residentes de los CVTs y usuarios programas de atencion domiciliaria
Universidad Santo Tomds - Practicas carreras de trabajo social Kinesiologia y terapia Ocupacional en nuestros condominios de viviendas tuteladas
iuniversidad del desarrollo - Voluntariado en condominio de San Ramdn

\Universidad de Concepcion - Estudio de impacto de nuestra gestion en los Condominios de viviendas tuteladas

iCoIegioAlemén de Temuco - Participacion en celebraciones del CVT Temuco y entrega de aportes

\Colegio Santa Ursula - Mejoramiento de dreas verdes CVT San Ramén

Municipalidades

2.9 Reclamos o Incidentes

Durante el afio 2022 no se registraron reclamos ni incidentes que afecten el prestigio de la organizaciéon. Tampoco
estuvimos afectos a alguna multa ni sancion por incumplimiento de leyes o regulaciones.

2.10 Précticas de gestion ambiental

En general este tipo de practicas se realizan en los condominios de viviendas tuteladas.

Mariquina: instalacion de 5 bancales para promover el autocultivo, plantacion de arboles frutales, instalacion de 2
postes con luz solar e instalacion de 10 focos con luz solar en pasillos de acceso a domicilios, reciclaje de tapas
plasticas de botella, reciclaje de plasticos, reutilizaciéon de hojas para imprimir y disminucién de impresiones
innecesarias. Ademas, el Ministerio de Energia realizd charlas, donde se educé sobre el consumo energético de
determinados artefactos y se les entregé a los beneficiarios ampolletas led de menor consumo energético.

Temuco: instalacion de 10 bancales y 1 invernadero para promover el autocultivo y reciclaje de botellas plasticas.

San Ramoén: Instalacién de 4 bancales comunitarios para promover el autocultivo y plantacién de arbustos.

Punta Arenas: Separacion y reciclaje de botellas de vidro y cartones, coleccion de tapas plasticas, instalacion de 5
bancales para promover el autocultivo.

Coyhaique: construccién de 1 invernadero para el autocultivo.

Valdivia: Plantacion de arboles frutales, instalacién de bancales para autocultivo, realizacién de compostaje organico
para reducir la basura y tener a disposicidn tierra fertilizada para utilizar en los mismos bancales de cultivo. Ademas,
hay caldera a pellets que tiene una emisién de mondxido de carbono menor a la quema de lefia.



3. Informacion de desempenio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Obijetivo general Indicador principal de Meta Resultado
gestion

Mantener o aumentar la
Abordar los factores que funcionalidad de
inciden en el desarrollo
de dependencia para
extender la autovalencia de actividades
y calidad de vida de las
personas mayores.

Objetivo general: Implementar talleres e
intervenciones
individuales en el 100%

de los beneficiarios en

nuestros beneficiarios a
través de la realizacién
las 10 comunas
comunitarias e

individuales

OBJETIVOS ESPECEFICOS

100% de cumplimiento de lo
planificado

Soledad Social Mantener o mejorar la
sensacion de soledad

social

70% mejora o mantiene
segun escala ESTE Il

Salud mental Mantener o mejorar

tamizaje de depresion

70% mejora 0 mantiene

geriatrica Yesavage

Funcionalidad Mantener o mejorar nivel
de funcionalidad segun

Barthel

70% mejora o mantiene

Estado cognitivo Mantener o mejorar
estado cognitivo segin

Minimental

70% mejora 0 mantiene

63% disminuye o mantiene su
sensacion de soledad social

89% mejora o mantiene

95% mejora o mantiene
funcionalidad

81% mejora o mantiene su estado
cognitivo

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022
- Con restricciones
- Sin restricciones 423.199
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 423.199
b. Origen de los ingresos operacionales: 2022
Ingresos provenientes del extranjero 0.0%
: - x100
Total de ingresos operacionales
c. Otros indicadores relevantes: 2022
Donaciones acogidas a beneficio tributario(i) 26.2 %
: = x100

Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion y administracion(ii) 107 4.3 %

Total costos operacionales X

23.1%

Remuneracion principales eje{:l.11:'L‘ia’05{iJ'i]IK1

- 00
Total remuneraciones

2021

245.845
245.845

2021
0.0 %

2021
12.3%

7.4 %

14.8 %

10



4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE SITUACIIN FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022

11



ACTIVOS 2022 M$ | 2021 M$ PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ | 2021 M$

Circulante Corto plazo

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 46.099 83.498 4.21.1 Obligacion con bancos e

4.11.2 Inversiones temporales 135.211 115.693 4.21.2 Cuentas por Pagar

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto) G2 FIETRETES 8.172 6.191
4.21.2.2 Por pagar a personas y 3.705 8.112

4.11.3.1 Donaciones por recibir 864 864
entidades relacionadas

4.11.3.2 Subvenciones por recibir
4.21.2.3 Varios acreedores

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar
4.21.3 Fondos y proyectos en 74.894 152.229
4.11.3.4 Por cobrar a personas y 2.704 2.651

entidades relacionadas 4.21.4 Otros pasivos

. 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.11.3.5 Varios deudores

: : 4.21.4.2 Retenciones 3.672 2.636
4.11.4 Otros activos circulantes

4.21.4.3 Provisiones 3.373 3.183
4.11.4.1 Existencias

4.21.4.4 Ingresos percibidos por
4.11.4.2 Impuestos por recuperar

4.21.4.5 Otros
4.11.4.3 Gastos pagados por 1.907 178

anticipado

4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos circulantes con restricciones 24,952 22 056 4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 93.816 172.351
4.11.0 Total Activo Circulante 211.037 224.940
Largo Plazo

Activo Fijo 4.22.1 Obligaciones con bancos e

4.12.1 Terrenos 4.22.2 Fondos y proyectos en

4.12.2 Consirucciones 4.22.3 Acreedores a largo plazo

L. 4.22.3.1 Préstamos de terceros
4.12.3 Muebles y Utiles 378 378

4.22.3.2 Por pagar a personas
4.12.4 Vehiculos s . J
entidades relacionadas

4.12.5 Otros activos fijos
4.22.4 Provisiones

4.12.6 (-) Depreciacion acumulada 378 378
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.12.7 Activos fijos con restricciones )
4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo n‘

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto -‘ 4.20.0 TOTAL PASIVOS 93.816 172.351
Otros Activos PATRIMONIO

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 4.31.1 Sin restricciones (libre 117.221 52.589

4.13.2 Otros activos con restricciones disponibilidad)

4.13.3 Otros activos reservados 4.31.2 Reservado para fines

especificos
4.31.3 Restringido

4.31.4 Interés Minoritario

4.13.0 Total Otros Activos -‘
4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 117.221 52.589
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 211.037 224.940
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4.30.0 TOTAL PASIVOS Y

PATRIMONIO

211.037

224.940

13



4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Ingresos Operacionales
Privados
4.40.1.1 Donaciones 254.917 103.057
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios
4.40.1.5 Otros
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones
4.40.1.7 Proyectos 168.282 142.788
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 423.199 245.845

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 275.108 197.947
4.50.2 Gastos de actividades operacionales 67.673 24.450
4.50.3 Gastos de direccion y administracion 15.383 17.900
4.50.4 Depreciacion 370

4.50.5 Castigo de incobrables
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales 358.164 240.667
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional 65.035 5.178

Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones

4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacién seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 271

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 271 ‘

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 386 762
4.72.2 Pérdida en venta de activos

4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales _—
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional (403) (782)

4.80.1 SUPERGVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 64.632 4.396

4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERGVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO 64.632 4.396
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

2022 M$ 2021 M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 250.653 103.057
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 168.653 142.788
4.91.3 Aportes y cuotas sociales

4.91.4 Otros ingresos recibidos 271

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 275.108 197.947
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 161.677 86.856
4.91.8 Impuestos pagados (menos)

4.91.9 Otros desembolsos operacionales

4.91.0 Flujo Neto Operacional (17.208) (38.958)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 370
4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversién ‘ (370)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos) 673 762
4.93.4 Fondos recibidos en administracion

4.93.5 Fondos usados en administracion (menos)

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento (673) (762)

4.94.0 VARIACIIN NETA DEL EFECTIVO (17.881) (40.090)
4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 199.191 239.281

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENT 181.310 199.191




4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de Reservado para | Patrimonio PATRIMONIO
libre fines restringido M$ | TOTAL M$

disponibilidad especificos M$
M$

EJERCICIO 2021

4.101 Patrimonio al 01.01.2021 48.193 0 0 48.193
4.101.1 Reservas establecidas 0
4.101.2 Reservas liberadas 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del 4.396 4.396
4.101.5 Otros movimientos 0
4.100 Patrimonio al 31.12.2021 52.589 0 0 52.589

EJERCICIO 2022

4.201.1 Reservas establecidas 0
4.201.2 Reservas liberadas 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del 64.632 64.632
4.201.5 Otros movimientos 0

4.200 Patrimonio al 117.221 117.221

31.12.2022

EEEEEEEEEEEEE Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacién General

a) Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

La Fundacion Revivir, constituida legalmente como fundacién de beneficencia publica Por Mas, nace en el afio 2020,
con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas mayores en Chile.

Revivir propone un modelo que favorece un envejecimiento ACTIVO, SALUDABLE y POSITIVO.

Nuestras actividades se concentran en dos ejes: Administracion de Condominios de Viviendas Tuteladas para
personas mayores vulnerables autovalentes, donde realizamos intervenciones psicosociales que promuevan la
participacion comunitaria y prolonguen la autovalencia;

Programas de Atencion Domiciliaria, destinados a personas mayores con dependencia leve o sin dependencia que
viven solos o0 en compafiia de otra persona también mayor, para aumentar la funcionalidad y extender la autovalencia.
La Fundacién se financia principalmente con aportes del Ministerio de Desarrollo social a través de fondos
concursables del Ministerio de desarrollo social y del Servicio Nacional del Adulto Mayor, y mediante algunas
donaciones de privados (empresas y personas)



b) Aprobacion de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesion/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Con fecha 18 de abril de 2023 fueron aprobados por el directorio los Estados Financieros de Fundacién Revivir.

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable

Los Estados Financieros de Fundacion Revivir, Estado de Situacion Financiera, Estado de Actividades, Estado de Flujo
Efectivo y Estado de Movimientos Patrimoniales, se presentan al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequefias, sefialando las
desviaciones que pudiesen existir).

Los Estados Financieros de Fundacion Revivir han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de
Informacién Financiera que aplican para entidades medianas y pequefias.
Las cifras includas en los estados financieros adjuntos estan expresadas en miles de pesos chilenos.

¢. Reconocimiento de ingresos

Como norma de reconocimiento de ingresos, reconocemos estos en el momento en que se devengan.

En aquellos aportes que son para fines especificos o asociados a un proyecto en particular, los ingresos se reconoces
cuando los fondos son utilizados. En el caso de aportes no asociados a fines especificos, y de origen privado, se
reconocen como ingresos una vez que los fondos son aportados a la Fundacion.

d. Bases de conversion y reajuste

Los Estados Financieros de Fundacion Revivir se presentan en Miles de Pesos Chilenos, que es la
moneda funcional con que opera.

No existen activos en moneda extranjera ni a los cuales deba aplicarseles reajustes.

e. Activo fijo

Los equipos computacionales, Unico Activo Fijo de la Fundacion, se contabilizan a costo histérico menos depreciacion
acumulada.

f. Existencias

No Aplica

g. Valorizacion de inversiones

Las inversiones con las que cuenta Fundacion Revivir son de corto plazo y se han valorizado a costo histérico.

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros, cuyo monto y momento de cancelacién son
inciertos, se registran en el Estado de Stuacién Financiera como Provisiones por el valor actual del monto méas probable
gue se estima que Revivir tendrd que desembolsar para cancelar la obligacion.

Durante el ejercicio 2022 Revivir sélo a realizado Provisiones de Vacaciones.

i. Beneficios al personal

Fundacion Revivir otorga a su empleados los siguientes beneficios:

¥ 2 dias administrativos al afios
¥ Medio dia libre en la fecha del cumpleafios
¥ Medio dia libre en la fecha de cumpleafios de los hijos 17



j- Arrendamientos

No Aplica

k. Reconocimiento de intereses

Durante el ejercicio 2022 Fundacién Revivir no reconocié intereses, pues no cuenta con pasivos que los devenguen.
La Inversidbn que mantiene a corto plazo esta contabilizada a costo historico, por lo que tampoco se reconocieron

intereses asociados a ésta.

I. Clasificacion de gastos

Los gastos se clasifican segun su naturaleza; asociados a la administracion de la Fundacion y a la coordinacion de
proyectos, directamente relacionados a la ejecucion de los proyectos y no Operacionales:

2022 2021
Administracion y Coordinacion 78.981 47.654
Remuneraciones y Honorarios Administracion 63.598 29.384
Gastos de Administracion 15.383 18.270
Ejecucion de Proyectos 279.183 193.033
Remuneraciones y Honorarios Proyectos 211.510 168.563
Actividades y Operacion 67.673 24.470
No Operacionales 673 762
Total Gastos 358.838 241.449

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

No Aplica

3. Cambios Contables

Durante el ejercicio 2022 no hubo cambios en los criterios de contabilidad aplicados que hayan tenido un impacto

significativo en los Estados Financieros.

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracion

No Aplica

5. Efectivo y efectivo equivalente

La composicién del Efectivo y Efectivo Equivalente es la siguiente:
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2022 2021

Efectivo en Caja 285 270
Saldo en Cuenta Corrientes Bancarias CLP 45.814 83.228
Fondos Mutuos CLP 135.211 115.693
Efectivo y Efectivo Equivalente 181.310 199.190

La composicion de los Fondos Recibidos en Administracion es la siguiente

2022 2021
Servicio Nacional del Adulto Mayor 36.182 22.939
Fundacion Grandes 20.349 73.817
Subsecreteria de Desarrollo Social 15.740 35.576
Tesoreria General de la Republica 2.623 2.623
Ministerio de Desarrollo Social - 17.273
Total Fondos Recibidos en Administracion 74.894 | 152.229

6. Inversiones temporales

No Aplica

7. Cuentas por cobrar

Al cierre del ejercicio 2022 so6lo existe una cuenta por cobrar que corresponde a una donacion por recibir cuyo saldo es
de M$ 864

8. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social
0-0

Empleados Empleados 2.704 Fondo por Rendir
TOTAL 2.704
Corto Plazo

Largo Plazo 2.704



TOTAL 5.408

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social
0-0 Honorarios Honorarios 3.705 Honorarios
Corto Plazo 3.705
Largo Plazo

TOTAL 7.410

c) Transacciones

Nombre/ Razoén Relacion Descripcion de la = Monto M$ Cargo (abono)
social transaccion Estado
Actividades M$

9. Activo fijo

Saldo inicial | Adiciones Bajas M$ Saldo final
M$ M$ M$
Terrenos 0 0
Construcciones 0 0
Muebles y Utiles 0 0
Vehiculos 0 0
Otros activos fijos 0 0

Depreciacion acumulada

Activos restringidos y reservados
(neto)

Activos fijos de libre
disponibilidad

Activos fijos reservados

No Aplica 0

Total Activos fijos reservados _
Activos fijos con restricciones

No Aplica 0

Total Activos fijos restringidos _

Resumen de vidas (tiles

|

Construcciones afios
Muebles y Utiles afios
Vehiculos afios
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10. Inversiones financieras permanentes

No Aplica

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

Fundacion Revivir no mantiene obligaciones con Bancos e Instituciones Financieras

12. Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar al cierre del 2022 se descomponen segun el siguiente cuadro:

Cuentas por Pagar

Concepto Monto MS

Movilizacion y Transporte 827
Comisiones Bancarias por Aplicar 736
Servicios Basicos 411

Varios 6.199
Total Cuentas por Pagar 8.172

Se muestran so6lo la apertura de las cuentas por cobrar asociadas a movilizacién y transporte, comisiones bancarias

por aplicar y servicios basicos, que son los Ginicos conceptos de cuentas por cobrar que son superiores a $M 400;

13. Fondos y proyectos en administracion

Fondos y Proyectos en Administracion Punto 13

Proyectos Financiador Monto (MS)
Administraciéon de Condominios de
Viviendas Tuteladas Senama 36.182

San Ramon
Temuco Grandes 20.349
San José de la Mariquina
Valdivia

Coyhaique Subsecretaria de Desarrollo Social 15.740

Punta Arenas

Atencion Domiciliaria
Gorbea Subsecretaria de Hacienda 2.623
Navidad

Total Fondos y Proyectos en Administracion 74.894

14. Provisiones

La cuenta Provisiones tiene un saldo de M$ 3.373 al cierre de 2022 y corresponde exclusivamente a provisiones por
concepto de vacaciones

15. Impuesto a la renta

No Aplica
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16. Venta de bienes y servicios

No Aplica

17. Contingencias y compromisos

No se ha estimado pertinente realizar provisiones de Indemnizacién por afios de servicio al personal por el momento,

debido a su baja materialidad y a que la fecha de término de los proyectos asociados a administracion de Condominio

de Viviendas Tuteladas es incierta y depende de la renovacion de los convenios con el Servicio Nacional del Adulto
Mayor.

18. Donaciones condicionales

No Aplica

19. Donaciones en especies

No Aplica

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

El directorio de Fundacion Revivir estd compuesto por tres miembros que no reciben remuneracion por tal funcién.

Sin embargo la presidenta y fundadora es también la directora ejecutiva que recibe honorarios por esa gestion de
coordinacion de proyectos y del equipo de trabajo.

Durante el ejercicio 2022 el Equipo Ejecutivo de la Fundacién estuvo compuesto por 4 miembros, cuya remuneracion
total anual fue de M$63,597

21. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algin nivel

de recurrencia, como OcuotasO o OaportesO de OsociosO, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos
operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a
dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ 1.000. Los aportes posteriores que se han
recibido se han abonado al estado de actividad de cada ejercicio como ingresos operacionales. No han habido aportes
recibidos para solventar necesidades patrimoniales.

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las
actividades de la organizacion, esta porcion del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composiciéon de los
activos reservados se resume a continuacion:

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos reservados
Total patrimonio reservado 0
¢) Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados activos para
fines distintos a los dispuestos en su origen, seglin se resumen a continuacion:
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T )

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido

No existen restricciones en el patrimonio de Fundacion Revivir.

22. Apertura de gastos y clasificacion segun estado de actividades

a. Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Sin Ingresos
Restricciones Restringidos

Ingresos Operacionales

Publicos 168.282
Privados 254.917
Total ingresos operacionales 423.199 0

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 275.108
Actividades Operacionales 67.673
Direccion y Administracion 15.383
Depreciaciones

Castigo Incobrables
Costo venta de bs. y servicios.
Otros costos de proyectos

Total gastos operacionales 358.164

SUPERGVIT (DEFICIT) 65.035 - 65.035

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicién de cuentas

Adminsitracion

de Condominios

de Viviendas
Tuteladas
Ingresos
Privados 85.902
Publicos 148.952

Ingresos operacionales 234.854

totales

Gastos Directos

Costo de remuneraciones 129.418
Actividades Operacionales 63.364
Direccién y 0
Otros 0
Indirectos

Gastos operacionales 192.782
totales

Atenciones
Domicilirias
Rurales

76.330

76.330

82.092

168.282
254.917

423.199

275.108
67.673
15.383

0
0
0
0

358.164
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SUPERGVIT (DEFICIT) 42.072 (10.071) 32.001
OPERACIONAL

c. Apertura de actividades por area (opcional)

No Aplica

23. Hechos relevantes

Durante 2022 Fundacion Revivir aumentd en 16% sus operaciones en Condominios de Viviendas Tuteladas al
adjudicarse por concurso publico, a fines del 2022 el condominio de Puerto Natales, con inicio de operacién en el 2023.
También a fines de 2022 se postul6 a un proyecto para una asignacion directa del Fondo Elige vivir Sano del Ministerio
de desarrollo social, la cual fue aprobada para ejecucién en el 2023.

Respecto a los programas de atencion domiciliaria, se comenzaron las atenciones en la comuna de Villarrica,
completando asi un total de 10 comunas donde Fundaciéon Revivir tiene operaciones, desde Magallanes hasta

Santiago.

24. Eventos posteriores

No Aplica
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5. Informe de terceros

Opinidn de los auditores independientes

Los Estados Financieros de Fundacion Revivir correspondientes al afio 2022 no han sido sometidos a consideracién de
auditores externos. Si lo fueron los estados financieros 2021, que fueron auditados por Deloitte
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

a 5 N
[ Caueely >

Constanza Daniels Sanchez Presidente 13.343.370-8

Nora Andrea Fuchslocher Secreitaria 10.037.450-1
Hofmann
Roberto Ignacio Piriz Tesorero 13.906.388-0
Yaconi
Yo ﬁ\
eaeely O
Constanza Daniels Directora 13.343.370-8
Angélica Toro Consultora en 9.988.008-2
Finanzas

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

I:I Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 30 de septiembre de 2023




